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L.I.G 捷利國際集團人資部

聚焦「青年」，成為協助青年發展的CSR品牌

利挺年輕：提供青年實作探索、職場體驗、升學補助的機會

2019年暑期體驗營 & 第四屆2+4年職場與升學計劃
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給自己一個冒險的理由，做自己生命的主人!

「你真的知道未來大學真正想學習的是什麼嗎?」

「你想了解職場與學校的落差嗎?」

正是因為這些問題，捷利提供高中職畢業生探索職場的機會，以「實作」的方式完成「就業」與「升大學」雙夢想

文化共識營

結訓授證 門市實作

團隊建立
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集團介紹

捷利國際集團成立於2014 年 5月，是一群來自不同專業的夢想家成為實踐家的故事、一個立基

於熱誠、夢想、創新的公司。董事長的話：『成立捷利國際集團時，一直在構思：如何向客戶呈

現我們的願景與企業文化？捷利是立志帶給人們幸福的公司，竭盡所能以幸福為本的企業為願景，

為社會環境、青年培育、長照醫療努力，讓幸福達到最大值。』
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集團介紹

自2015年起L.I.G

引進國際六大餐飲品牌

至今全台超過

40 家分店、700 位夥伴

年營業額超過7億

我們的目標是

全台 100 家分店

自創品牌、跨足海外
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利挺年輕-高二暑期體驗營

一. 目的：提供高中職在校生，能透過暑假期間，探索自我，認識職場，

確認18歲畢業後，是否先就業再升學。

二. 對象：高二升高三各高中職在校生(不限科系)

三. 實習期間：暑假7/1至8/31為止(總實習時數需達200小時以上)

四. 實習內容

 訓練課程：新人訓練、職場倫理、團隊建立等

 工作項目：外場服務流程、內場餐點製作與飲料調製

開閉店作業、設備備品清潔與盤點…等
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利挺年輕-高二暑期體驗營

• 甄選條件：

1. 對餐飲服務業有興趣、願意接受培訓

2. 具有外向、喜愛溝通的人格特質

3. 可早晚輪班、假日排班者 (暑假期間共2個月，實習時數共需達200小時以上)

• 薪資福利：

1. 實習時薪：165~170元(中區)；畢業後全職月薪：32k~35k (依據北中南起薪不同)

2. 符合勞基法規定提供勞健退、另提供團保、績效獎金及教育訓練等
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利挺年輕-高二暑期體驗營

甄選階段
• 書審(履歷、自傳、相關備審資料)

• 面試(筆試、口試、團體面試)

• 預計5月中旬甄選

暑期實習
• 高二升高三在校生暑期實習

• 實習地點為台中旗下各品牌門市(時薪165-170元)

• 暑期實習期間為7/1~8/31(需達200小時實習時數)

• 每月考核一次，表現優秀者有機會優先錄取利挺計劃

利挺年輕2+4年
• 全職工作2年職場體驗

• 工作滿2年後可選擇:

-繼續工作：經培訓與考核往管理階層邁進
-大學進修：鼓勵進修，回台轉任PA(60H/月)，
則提供大學四年學雜費由公司補助
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捷 利 國 際 餐 飲 集 團
L I C H E N I N T E R N A T I O N A L B & F

THANK YOU
專案負責人：人資部副理 許瑋庭
聯繫電話：（07）3401900#7050
EMAIL：tinghsu@lichenteam.com


